
Karriereförderprogramm für begünstigt behinderte 
NachwuchswissenschaftlerInnen der Universität Innsbruck 

 
 

 
Voraussetzung ist der Abschluss eines Masterstudiums oder Diplomstudiums aller 
Fachdisziplinen der Universität Innsbruck.  
 
Die BewerberInnen müssen dem Personenkreis der begünstigten Behinderten 
angehören.  
 
 
Angeboten wird ein Dissertationsprogramm in Form eines befristeten 
Arbeitsvertrages als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 75%  auf 3 Jahre oder einem 
Beschäftigungsausmaß von 50% auf 4 Jahre.  
Die Lehrverpflichtung beträgt je nach Beschäftigungsausmaß 1 - 2 SSt./Semester. 
 
 
 
Genauere Informationen finden Sie unter 
http://www.uibk.ac.at/ffq/forschungsfoerderung/2015/karrierefoerderprogramm-fuer-
beguenstigt-behinderte-nw/ausschreibung.html  
 
 
Bewerbungsfrist ist Montag, der 18.Mai 2015 
 
 
Für Rückfragen können Sie sich gerne an Frau Mag.a Alexandra Brunner-Schwaiger 
unter Alexandra.Brunner-Schwaiger@uibk.ac.at wenden.  
 

http://www.uibk.ac.at/ffq/forschungsfoerderung/2015/karrierefoerderprogramm-fuer-beguenstigt-behinderte-nw/ausschreibung.html
http://www.uibk.ac.at/ffq/forschungsfoerderung/2015/karrierefoerderprogramm-fuer-beguenstigt-behinderte-nw/ausschreibung.html
mailto:Alexandra.Brunner-Schwaiger@uibk.ac.at

